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ACTA No. 01 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 

Reporte de finalización Transversal de Emprendimiento ficha 3134608 del programa 

Gestión de Redes de Datos.  

 

CIUDAD Y 

FECHA: 

 
Ibagué, 24 de abril 2026 

HORA 

INICIO: 

7:00 p.m. 

horas 

HORA FIN: 

N/A 

LUGAR Y/O 

ENLACE:  

 

Enlace última sesión 

https://www.youtube.com/watch?v=AkA

eEzoLusY    

DIRECCIÓN / REGIONAL / 

CENTRO:  

Industria y de la Construcción 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Verificación de asistencia de aprendices.  

2. Presentación de competencia, actividades y evidencias programadas (Plan de trabajo 

concertado). 

3. Reporte de ejecución de la transversal de emprendimiento. 

4. Reporte de aprendices aprobados. 

5. Calificación de Raps en Sofía plus. 

 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

1. Presentar el informe de cierre y finalización de la transversal de emprendimiento en 

la ficha 3118464 del programa Gestión de Redes de Datos. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1. Verificación de asistencia de aprendices.  

Durante todo el tiempo de desarrollo de la transversal de emprendimiento (marzo 24 al 14 

de abril 2026) según cronograma de actividades, un promedio de 7 aprendices asistieron a 

las sesiones en línea: Lina Suárez, John Fredy Díaz, Marina Carmela Campo, Viviana Casas, 

Hermes Reyes, Liliana Saab y Jairo Dávila.  

 
 

https://www.youtube.com/watch?v=AkAeEzoLusY
https://www.youtube.com/watch?v=AkAeEzoLusY
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2. Presentación de competencia, actividades y evidencias programadas (Plan de trabajo 

concertado). 

Desde el inicio y durante todo el proceso formativo se presentan y explica a los aprendices la 

competencia transversal de emprendimiento con sus actividades, evidencias y resultados de 

aprendizaje respectivamente. 

 

COMPETENCIA: 240201529 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y 

empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos 

productivo y social. 

 

RAP: 240201529 -01. Integrar elementos de la cultura emprendedora teniendo en cuenta el perfil 

personal y el contexto de desarrollo social. 
 

Actividad de aprendizaje GA10-240201529-AA1 - Identificar los componentes del 

comportamiento emprendedor, conforme a las características emprendedoras, objetivos 

personales y análisis del entorno.  

 

Evidencia GA10-240201529-AA1-EV01. Conociendo mi visión. 
 
RAP: 240201529-02. Caracterizar la idea de negocio teniendo en cuenta las oportunidades y 

necesidades del sector productivo y social. 
 
 

Actividad de aprendizaje GA10-240201529-AA2 - Aplicar herramientas para la toma de 
decisiones, teniendo en cuenta los problemas planteados.  
 

Evidencia GA10-240201529-AA2-EV01. Taller identificación del problema.  

 

RAP: 240201529-03. Estructurar el plan de negocio de acuerdo con las características empresariales 

y tendencias de mercado. 

. 

Actividad de aprendizaje GA10-240201529-AA3 -Experimentar la capacidad creativa e 

innovadora, teniendo en cuenta la solución de retos e identificación de oportunidades. 

 

1. Evidencia GA10-240201529-AA3-EV01. Prototipo de la solución. 

2. Evidencia GA10-240201529-AA3-EV02. Plan de acción. 

 
RAP: 240201529-04. Valorar la propuesta de negocio conforme con su estructura y necesidades del 

sector productivo y social. 
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Actividad de aprendizaje GA10-240201529-AA4 -Relacionar elementos del triángulo de la  

responsabilidad, acorde con la ejecución de técnicas de negociación. 

 

Evidencia GA10-240201529-AA4-EV01. Taller de negociación y modelo de negocio básico. 

 

 

3. Reporte de ejecución de la transversal de emprendimiento. 

 

Para el buen desarrollo de la formación transversal de emprendimiento, se realiza una 

planeación (cronograma de actividades) que permita aclarar a los aprendices cómo participar 

y desarrollar la formación de manera adecuada.  

 

 

 
 

Se cumple con los lineamientos de la guía de orientaciones para la formación en ambientes 

virtuales de aprendizaje, en cuento a publicación de anuncios, configuración de evidencias, 

programación de sesiones en línea, calificación y retroalimentación de evidencias, 

seguimiento a la formación, comunicación a los aprendices (todo se evidencia en la 

plataforma zajuna). 

 

Desde el inicio de la transversal de emprendimiento y durante todo el proceso formativo se 

recuerda a los aprendices el cronograma de actividades (fechas, evidencias) para asegurar 

claridad en el desarrollo de la transversal. 
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En la primera sesión en línea (jueves 5 de marzo 2026 a las 7:00 p.m ) se da la bienvenida al 

Programa de Formación y se apropian los temas asociados a la competencia “240201533. 

Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias personales”; con las 

evidencias de la primera actividad de aprendizaje. Se presenta el Plan de Trabajo Concertado 

a los aprendices para que sea aceptado y así establecer los compromisos en las entregas de 

las evidencias.  

 

 
 

Las demás sesiones en línea se desarrollan según el cronograma de actividades, presentando 

en cada una de ellas una actividad de aprendizaje con sus respectivas evidencias, explicando 

a los aprendices el tema de estudio, los formatos para el desarrollo y presentación de 

evidencias y aclaración de dudas, con el cierre de la sesión (esto se evidencia en las 

grabaciones publicadas en la plataforma zajuna). 

 

Se establece una comunicación con los aprendices para informar sobre el progreso y avance 

de la formación mediante mensajes por medio de la herramienta de la plataforma zajuna y 

por correo electrónico institucional. En este proceso de comunicación se ha enviado un 

llamado de atención, del cual no se han obtenido respuestas por parte de los aprendices. 

 

Finalmente, el lunes 20 de abril culmina la formación transversal de emprendimiento. Se 

publica el anuncio de aprendices aprobados, entregando la información respectiva a la 

instructora vocera.  
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4. Reporte de aprendices aprobados. 

 

Los aprendices aprobados en la transversal de emprendimiento y que cumplieron con la 

entrega de todas las evidencias programadas fueron: 

 

 
 

5. Calificación de Raps en Sofía plus. 

 

Se realiza el proceso de emisión de juicios evaluativos en la plataforma Sofía plus para los 

aprendices aprobados en la transversal de emprendimiento; quedando pendiente la 

confirmación de novedades (aprendices reportados para deserción) con el instructor técnico 

de la ficha para proceder a calificar los NO Aprobados tanto en zajuna como en Sofía plus, 

dando cumplimiento a las directrices de la formación titulada virtual. 
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CONCLUSIONES 

El desarrollo de la formación transversal de emprendimiento se lleva acabo cumpliendo con 

los lineamientos de la guía de orientaciones para la formación en ambientes virtuales de 

aprendizaje, en cuento a publicación de anuncios, configuración de evidencias, programación 

de sesiones en línea, calificación y retroalimentación de evidencias, seguimiento a la 

formación, comunicación a los aprendices (todo se evidencia en la plataforma zajuna). 

 

La formación finaliza el día lunes 24 de abril 2026, realizando la calificación de juicios 

evaluativos para los aprendices que aprobaron RAPs el 30 de abril 2026. Queda pendiente la 

confirmación de novedades (aprendices reportados para deserción) con el instructor técnico 

de la ficha para proceder a calificar los NO Aprobados tanto en zajuna como en Sofía plus, 

dando cumplimiento a las directrices de la formación titulada virtual. 

 

Durante todo el proceso de formación se comunicó y aclaró a los aprendices que para aprobar 

la competencia de la transversal de emprendimiento es necesario aprobar todas y cada una 

de las evidencias propuestas, lo cual permite el cumplimiento de los RAPS. Y que con una sola 

evidencia que se deba no podrá aprobarse la competencia.  

 

Del mismo modo se les informa que una vez cumplida la fecha de finalización de la transversal, 

el instructor procederá a calificar los RAPS en la plataforma sofia plus, donde se emitirán los 

juicios evaluativos finales (APROBÓ – NO APROBÓ). Una vez se realice este proceso, si existe 

algún aprendiz dispuesto a entregar las evidencias, se debe establecer comunicación con el 

instructor técnico o el de la transversal para hacer el proceso de reversión de los juicios 

evaluativos mediante solicitud a la coordinación del centro, y así, poder habilitar nuevamente 

las evidencias en la plataforma zajuna para poder que el/los aprendices entreguen las 

evidencias, que puedan ser revisadas y calificadas; y, finalmente emitir nuevamente el juicio 

evaluativo en Sofía plus, según sea el caso. 

 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD 

/DECISIÓN 

FECHA RESPONSABLE FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Desarrollo y 

entrega de las 5 

evidencias de 

la competencia 

de la 

Marzo  14 – abril 30 de 

2026 

Aprendices ficha 

3118464 

Participación Virtual 
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transversal de 

emprendimien

to.  

 

 

   

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCI

A/ EMPRESA 

APRUEBA  

(SI/NO) 

OBSERVACIÓN FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

FAYVER 

ANDRÉS 

BARRAGÁN 

TORRES 

Centro de 

Industria y de 

la 

Construcción 

SENA 

Regional 

Tolima. 

SI NINGUNA 

 

Aprendices 

de la Ficha 

No. 3070458 

del 

programa de 

formación 

Tecnólogo 

en 

Desarrollo 

de Productos 

Electrónicos. 

Centro de 

Industria y de 

la 

Construcción 

SENA 

Regional 

Tolima. 

SI NINGUNA Participación 

Virtual 

 

 
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se 
compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este 
documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 

 

ANEXOS 

1. Plan de trabajo concertado.  

2. Aprendices Aprobados – Matriz de cierre de la transversal 

3. Reporte de juicios evaluativos finales Sofia 
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